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SESION ORDINARIA N° 82

En Padre Las Casas, a martes tres de octubre del afio dos mil veintitrés,
siendo las 09:24 horas, se inicia la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal de forma mixta
(presencial - virtual), presidida por el sefior Alcalde Mario Gonzilez Rebolledo, con la
asistencia presencial de los concejales: Sra. Evelyn Mora Gallegos, Sr. Miguel Santana Carmona,
Sra. Inés Araneda Villagran, Sr. Pedro Vergara Manriquez, Siendo las 09:28 horas se incorpora
a la sesién de manera presencial la Concejala Sra. Marcela Esparza Saavedra. Siendo las 09:32
horas se incorpora a la sesién de manera presencial el Concejal Sr. Juan Nahuelpi Ramirez.

Actda como Ministro de Fe, La Sra. Paula Suazo Obreque en su calidad
de Secretario Municipal Subrogante.

TABLA:
1. APROBACION ACTA ANTERIOR.
2. AUDIENCIA PUBLICA.

2a) Exposicién Programa Talleres Laborales.

3. CORRESPONDENCIA.
3a) Correspondencia Recibida.
3b) Correspondencia Despachada.

4. CUENTA DEL PRESIDENTE.

5. VARIOS.

6. MATERIAS PENDIENTES.
6a) Informes de Comisiones.

6b)Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal Afioc 2024 (PADEM). (Sesién del
26.10.2023) (C. de Educacidn)

6¢) Informes de Cometido Concejales/as.

7. MATERIAS NUEVAS.
7a) Modificaciones Presupuestarias. (Secplan)

1) Presupuesto de Salud - Incorporacién Mayores Ingresos y Reasignacion de
Presupuesto - Programa “Rehabilitacién Integral en la Red de Salud” Afio 2023. M$
3.878.-

2) Presupuesto de Educacion - Reasigna Presupuesto e Incorpora Fondos - Devolucién
de Licencias Médicas Unidad Jardines Infantiles VTF e Incorporacién Fondos
Asignacién ADECO. M$ 37.435.-

3) Presupuesto de Educacién - Incorporar Ingresos - Licencias médicas PIE y Fondos
para Pago de Indemnizaciones. M$ 99.907 .-

4) Presupuesto Municipal - Reasignar presupuesto - Contratar Stand en ExpoSofo 2023.
M$ 1.000.- (se incluye en sesién)

5) Presupuesto Municipal - Reasignar presupuesto - Evento programa “Personas
Mayores”. M$ 15.000.- (se incluye en sesi6n)



Péagina 2 de 45

SECRETARIA MUNICIPAL

7b) Solicitud de Otorgamiento de Patentes de Alcoholes de los siguientes Contribuyentes;

1) Nelson Figueroa Velozo, 2) Angélica Sandoval Lepin; y, 3) Pedro Riquelme Jara.
(Finanzas)

7¢) Autorizacion para realizar Remate de Vehiculos Fijando Precio Minimo de Postura.
(Finanzas)

7d) Autorizacién para Suscribir Convenio “Programa de Formacién de Especialistas en el
Nivel de Atenci6n Primaria de Salud (FENAPS), Municipalidad de Padre las Casas” con
el Servicio de Salud Araucania Sur. (Depto. de Salud)

7e) Autorizacién para Regularizar el Contrato de "Servicio Arriendo de Software de
Inventario para la Municipalidad de Padre Las Casas, Depto. de Educaci6n y Depto. de
Salud de Padre Las Casas". (Finanzas)

7f) Solicitud de Subvenciones Municipales Extraordinarias. (Dideco)

7g) Exposicién Paso Antorcha Juegos Panamericanos y Parapanamericanos Santiago 2023.
(Corporacion de Deportes)

7h) Autorizacién para Suscribir Contrato de Servicios de Capacitacién y Giras Técnicas para
Grupos PDTI Macrosector Huichahue, de la Municipalidad de Padre Las Casas". P.P. N°
86 - ID 2546-117-LE23. (Didel)

7i) Solicitud Entrega En Comodato Terreno Ubicado En Av. Maquehue N°065, Barrio
Cautin, Comuna De Padre Las Casas. (Administracién) (se incluye en sesion).

DESARROLLO:
1. APROBACION ACTA ANTERIOR.

La Sra. Paula Suazo en su calidad de Secretario Municipal (s), sefiala
que fue remitido el Ord. N° 474 de fecha 02 de octubre que contiene copia del Acta Sesién
Ordinaria N° 79 de fecha 05.09.23.

El sefior Alcalde, sefiala que, habiendo quérum y sin mas consultas,
somete a votacion solicitud.

ACUERDO: Se aprueba sin observaciones con los votos de los sefiores Concejales: Sra. Evelyn
Mora, Sr. Miguel Santana, Sr. Pedro Vergara, Sra. Inés Araneda y el Sr. Alcalde, Acta Sesi6n
Ordinaria N° 79 de fecha 05.09.2023.

2. AUDIENCIAS PUBLICAS.
2a) Exposicién Programa Talleres Laborales.
El sefior Alcalde, sefiala que va exponer la Sra. Eliada Carcamo.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
saluda a los presentes y comenta que esta hoy dia exponiendo ante el Concejo a peticion del
concejal Sr. Miguel Santana para presentar el trabajo que realizan como Programa Apoyo a
Talleres Laborales, expone y proporciona informacién la a través de Presentacion Power Point
la cual se adjunta al final de la presente acta.
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Sefiala que el objetivo principal es promover el aprendizaje de diversas
técnicas manuales a través de monitoras especializadas, aparte de eso fomenta la asociatividad,
el esparcimiento y la recreacién, este aprendizaje les permite a las usuarias tener las
herramientas necesarias para poder disefiar, crear y confeccionar productos que después
puedan comercializar y asf mejorar su calidad de vida.

(Siendo las 09:28 horas se incorpora a la sesion ordinaria de manera presencial la Concejala Sra.
Marcela Esparza)

Sefiala que parten el afio trabajando con las usuarias en marzo, durante
el mes de enero se hace trabajo colaborativo con la Biblioteca Municipal en la postulacién a las
becas estudiantiles de los jovenes de Padre Las Casas, desde marzo se parti6 en la Expo Sofo
Beer&Music de Temuco, donde 12 de las artesanas pudieron participar y realizar ventas
mostrando el trabajo que se realiza en el Programa Talleres Laborales. Después de eso se tuvo
el lanzamiento de las actividades donde se hace realce del trabajo del afio anterior y se da a
conocer como cuenta publica todo lo que se trabaja durante el afio. También se estuvo
colaborando en el dia de la Mujer, regalando gorro a las mujeres de Padre Las Casas, los cuales
fueron recolectados la jornada solidaria del afio 2022.

Dentro de las actividades del programa, también se hacen
postulaciones a los fondos FNDR este afio se postularon 22 proyectos y se ganaron 9 Gracias a
Dios por un monto sobre los $35.000.000.- dentro del programa no solamente se atienden a
organizaciones que integran al programa, sino que también a peticion del alcalde el afio pasado
se abridé el programa a las personas naturales de la comuna de Padre Las Casas, donde
participan alrededor de 150 mujeres durante el afio en 8 talleres que se imparten en la comuna,
uno de ellos es el taller de policromia, taller de corte y confeccién, taller de telar mapuche y
taller de telares decorativos. Sefiala que el taller de telar mapuche y telares decorativos hace
dos ciclos en el afio, el taller de corte y confeccién y de policromia extiende su trabajo durante
todo el afio con las personas que participan ahi.

Sefiala que este afio se hizo la actividad de la celebracién del Dia de la
Madre en conjunto con Gabinete, donde participaron mas de 500 mujeres usuarias de nuestro
programa. Sefiala que este afio en alianza con Prodemu durante dos afios consecutivos ha sido
parte importante del Programa Talleres Laborales, donde a través de Prodemu se capacitan a
las mujeres no solamente el liderazgo, sino también en emprendimiento, este afio las mujeres
que postularon al a la capacitacién de emprendimiento les fueron asignados recursos por
$150.000. para poder comprar materiales también para realizar sus trabajos. Comenta que
fueron parte de por invitacién de la Expo Materia Prima Concepcién, donde se llevaron los
trabajos de mas de 30 artesanos del programa y se pudo realizar ventas por mas de $5.000.000.,
ademas que partes del trabajo es visitar constantemente los talleres laborales, visitas que se
hacen en pos de poder fiscalizar que los recursos que se entregan a través del municipio estén
siendo bien utilizados por las artesanas a través de sus organizaciones.

(Siendo las 09:32 horas se incorpora a la sesion ordinaria el Concejal Sr. Juan Nahuelpi)

Comenta que este afio, a solicitud de Gabinete fueron parte de los We
Tripantii no solamente de los colegios, sino de las comunidades indigenas de Padre Las Casas.
También se pudo participar este afio por primera vez en la séptima version de la Fiesta de la
Lana Melipeuco, donde las personas que fueron participes de esta actividad participaron de una
jornada solidaria que se estaba realizando en Melipeuco, donde habia que tejer cuadraditos
para que después se confeccionaran frazadas para ir en ayuda de las personas mayores.
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Comenta que también fueron parte del Encuentro Regional de
Emprendedores Invitados por la Universidad Mayor, ademas de participar en el Gobierno en
Terreno que se realiza desde el Gobierno Regional en los sectores de Padre Las Casas. Durante
agosto se postul6 al subsidio del programa de innovacién empresarial mujer reemprende a 108
usuarias de la cual se esta a la espera de que salgan los resultados para saber cuintos de estos
proyectos les van a destinar fondos. Durante el mes de agosto se realizé la segunda jornada de
solidaria “creando con amor”, donde este afio de forma voluntaria, las usuarias tejieron
bufandas que algunas se van a convertir en frazadas para los adultos mayores y jardines
infantiles de la comuna.

También se realizd la celebracién del Dia de los Talleres Laborales, dia
que fue instaurado por el Alcalde el afio pasado, como el dfa 30 de agosto, donde ellas celebran
y eligen su representante, las cuales después son coronadas por ellas mismas donde realizan
actividades de esparcimiento y de visibilizacién del trabajo que ellas realizan a través del
programa.

Sefiala que las usuarias juntaron un dinero para que en forma solidaria
ir en ayuda de una escuela rural en el sector de Niagara, donde se le pudo comprar zapatos a 15
de los estudiantes del colegio, aparte de eso se entregé un microscopio para que pudieran
explorar, cuadernos y libros y diccionario para ayudarlos en su aprendizaje, esto es totalmente
de forma voluntaria. Comenta que también los talleres y organizaciones participaron de
de los desfiles de fiestas patrias en Metrenco y San Ramon.

Sefiala que mensualmente se hace una ayuda solidaria al Jardin
Pilmaiquén a través del Taller Laboral Mujeres Emprendedoras donde ellas fueron creedoras
durante el afio pasado del Fondo de Desarrollo Regional y parte de lo que ellas realizan es
trabajo voluntario hacia la comunidad entregando por esta primera vez a un jardin infantil
cobertores para sus cunas, cobertores que se encontraban deteriorados y ellas voluntariamente
fueron a entregar esta ayuda a ese jardin.

También en la actividad pasada del programa para personas mayores
pudimos se pudieron entregar bolsas de compra que se recolectaron también en la jornada
solidaria que se llevé a cabo en el mes de agosto, parte de eso en el programa se hacen reuniones
mensuales con las presidentas de los Talleres Laborales, a fin de recoger los requerimientos
que ellas hacen para mejoras de los talleres. También este afio se ha apoyado con las
postulaciones a subvenciones y se ha colaborado con otros programas como el Programa
Jovenes, Programa Participacién Ciudadana, Personas Mayores, Programas Asuntos Mapuche,
Programa Inclusién Comunal, Asunto Religioso, Veterinaria Municipal y Gabinete. Aparte de
eso, el programa también tiene una alianza con el CECOSAN de Padre Las Casas, donde se
trabajan con usuarias que son pacientes clinicos del CECOSAN.

Sefiala que presentard un video Programa Apoyo Talleres Laborales,
de las ayudas solidarias que son parte del que hacer el programa y que son recolectadas la
jornada solidarias y son confeccionadas por usuarias del programa, es asi como el afio pasado,
el afio pasado y durante este afio se pudo ayudar no solamente a usuarios del programa, si no
al hogar de ancianos reboso, al jardin infantil primeros pasos de San Ramén, al jardin infantil,
manantiales del San Ramén, al Jardin infantil integra San Ramén, jardin infantil, integra
Metrenco y sala cuna de Metrenco.

(Presentacién Video Programa Apoyo Talleres Laborales)
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La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
sefiala que para terminar quiere recalcar que los usuarios no solamente reciben, sino que
también son capaces de donar desde su corazén.

El Concejal Sr. Miguel Santana, saluda a los presentes, a distintos
dirigentes que est4n acompafiando y la encargada del programa, comenta que la finalidad de
solicitar la presencia de este programa es con el fin de ir conociendo cada uno de los programas
que existen em el Municipio y lo ideal es que cada vez no exista audiencia se tenga una
presentacion de los distintos departamentos para ir conociendo sus realidades y también ir
entendiendo también que cuando se muestra un poco de lo que se esta haciendo, porque si bien
en cierto todos pueden participar de las distintas actividades a veces no por la disponibilidad
de tiempo, por eso también se solicita que vengan los programas a demostrar lo que van
haciendo, para que cuando se revisen los presupuestos municipales se tenga una referencia
respecto a decir que un programa que esta funcionando y en eso hoy dfa quiere felicitar esta
actividad felicitar a la Encargada de Programa, a cada uno de los talleres laborales y espera que
sigan en el mismo trabajo y de poder ir avanzando justamente en una unién de distintas
entidades que existen en la comuna, jardines, escuelas, consultorios, casas de adultos mayores,
donde se pueda ver que se entrega materia prima y se saca de estos talleres laborales, si bien
es cierto que los apostes del municipio son minimos pero son importantes y permite que una
persona pueda tener una actividad y pueda aprender y emprender en el tiempo para poder
desarrollarse como personas, nada mas que eso felicitar la presentacién, esa es la tnica
iniciativa que mueve a los concejales, es conocer nuestros programas que tenemos para poder
también tomar decisiones correctamente cuando se tenga que ver el presupuesto municipal.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, saluda a los presentes, a los vecinos que
siguen la sesi6n a través de redes sociales, a la encargada del programa talleres laborales, a la
presidenta de la Unién Comunal a la Sra. Teresa Montesinos junto a su directiva que estan
acompaiiando al programa de talleres, sefiala que tiene unidas dudas, extraiio un poco la
informacién del equipo que compone al programa, principalmente la cantidad de monitores
que hoy dia estan trabajando.

La Sra. Eliada Cércamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que se cuentan con 6 monitorias trabajando en el programa.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, consulta cuantos son los talleres
laborales urbanos y rurales.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que son 41 urbanos y 46 rurales.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, sefiala que hoy dia se estd a puertas de
empezar a trabajar el presupuesto del afio 2024, consulta si hay organizaciones en listas de
espera para ser incorporados al programa.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que si, se tiene 8 organizaciones en lista de espera para el préximo afio.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, consultas si esas organizaciones tienen
posibilidad hoy dia de ser absorbidas por las 6 monitoras o se tendria que contratar una nueva.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que se tendria que contratar una nueva monitora, porque en estos momentos no hay
monitora para esas 8 organizaciones, y en noviembre se hace la solicitud por escrito de
monitores y se estd seguro de que este afio se van a tener muchas més solicitudes que el afio
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pasado, porque se ha abierto mas el programa, como se estan realizando talleres naturales, las
personas que hacen estos talleres después manifiestan la necesidad de poder organizarse para

poder entrar igual al programa, pero lamentablemente no se da abasto con todas las solicitudes
que se tienen.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, sefiala que por eso hace la mencion,
porque efectivamente quiere destacar el trabajo que ha realizado el Programa de Talleres
Laborales, ya que esto se inici6 cuando estaba la sefiora Rosa en el Municipio y el segundo
periodo de ella se inici6 el programa de talleres laborales de la comuna, donde habia una sola
monitora en su oportunidad y habfa 3 grupos de talleres, y hoy dia hay una cantidad tremenda
mas la lista de espera, es impresionante la cantidad de mujeres que quieren capacitarse, y que
ademds al menos a los talleres que ha podido ir, han evaluado muy bien a sus monitoras,
entonces hay un trabajo importante por parte del programa en el apoyo a los talleres laborales.
Solicita que pueda enviar el listado de las organizaciones que fueran beneficiados también con
FNDR, porque ademas se apoya como programa en la postulacién de los proyectos.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que como programa se apoya desde la oficina no solamente para la postulacién de
FNDR, también a proyectos Reemprende este afio, el afio pasado postulamos y todavia no se
abre a Los Fondos Presidente de la Republica y aparte de eso, también se postulan los fondos
SERNAMEG.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, sefiala que solicita el listado de las
organizaciones beneficiarias, consulta respecto a la fecha de la actividad, cena o almuerzo de
Talleres Laborales que desconoce cuéando puede ser.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
seflala que hay una fecha propuesta para el 17 de noviembre, pero de eso va a depender
obviamente la licitacién y el proceso que ya se esta dando inicio para poder efectuar.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, consulta por la capacidad de la
actividad, si es para todos los talleres laborales.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
sefiala que lamentablemente no puede ser para todos los talleres laborales, después de
pandemia, los precios subieron mucho estratosféricamente, el afio pasado solamente alcanzo
para que fueran 450 usuarias de 1.350 que se tienen, y este afio se pretende que con los
$20.000.000.- pueda alcanzar para 550 usuarias y aun asi es poco, comenta también que el
programa siempre coopera con lo minimo cuando se hace una jornada solidaria las usuarias
siempre llevan algo para compartir.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, sefiala que en la modificacién
presupuestaria que gener6 la administracion y el Concejo apoyd en pleno para que se generara
esta actividad, se sefialé y también lo comenté que era poco recurso para la cantidad de
mujeres, entonces es algo que también se tiene que analizar para el préximo afio,
principalmente porque la idea no es que se generen conflictos internos ante la organizacién,
porque al final quién va normalmente es la presidenta, la secretaria y la tesoreria, y el grupo
queda medio molesto porque no alcanza para todas, y la idea es que se dé efectivamente
pensado que es un programa que normalmente tiene una participacion sobre 500 mujeres en
cada una de las actividades y a modo de retribuir el compromiso que ellas tiene con las
actividades municipales la idea es considérala para el préximo afio, agradece al equipo a cada
una de las monitoras que hacen un tremendo trabajo y compromiso con la comuna.
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Sefiala que quiere hacer la aclaracién respecto a un punto que seiialé
en uno de los concejos anteriores que tiene que ver con el aporte voluntarios respecto a las
bufandas o gorros, que efectivamente las personas hacen, principalmente por la demora que
tiene la subvencién, porlo que solicita un listado con todas las organizaciones que a la fecha de
los talleres no han tenido su subvencién municipal.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que no maneja esa informacion, eso lo maneja Daniela Moya, pero se la puede pediry
hacer llegar. Sefiala que en marzo empieza a trabajar en conjunto con las usuarias en hacer las
postulaciones para subvenciones.

La Concejala Sra. Evelyn Mora, sefiala que la ides es que en la discusién
del presupuesto, se presenten ideas para para poder avanzar con ese tema y poder reunirse con
el Director de Finanzas y Control para ver dénde hoy dia est4 la problemadtica en la entrega de
los recursos con prontitud, porque se inician las clases en marzo, idealmente serfa que en marzo
estuvieran los recursos para el afio, pero lo que se est4 haciendo es resguardar los recursos el
afio anterior para comenzar en el préximo, entonces no tiene mucho sentido.

La Sra. Eliada Cércamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que por lo general es lo que hacen los talleres, con los recursos del afio 2023 trabajan
durante el afio 2024, por eso igual se han preocupad de postularlas a otros proyectos externos
para que puedan las usuarias apoyarse en eso, y como ultima cosa quiere agradecerle al
Concejal Miguel Santana por la oportunidad de presentar el programa para que se vea el bonito
trabajo que se realiza al interior del programa.

El sefior Alcalde, consulta si los talleres presentan sus proyectos de
subvencion.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que si y a muchas de las organizaciones se les hace el proyecto en la oficina.

El sefior Alcalde, consulta si hay organizaciones que no hayan
presentados proyectos.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que durante este afio hay organizaciones que no presentaron sus proyectos, pero la
mayoria fue porque tenian problemas con su personalidad juridica, que también engorroso el
tramite, y algunas todavia estin en pos de sacarla recién, y también se preocupan de ir
actualizando su P] en la fecha que es debido, el plazo de cierre de subvenciones es entre marzo
a agosto, porque hacer una subvencién después de agosto es super engorroso porque el tramite
se demora alrededor de 3 meses, entonces significaria que estarian entregindole el cheque,
digamos asi, a fines de diciembre.

El sefior Alcalde, sefiala que el proceso de cierre termino el 30 de
agosto, consulta como ha sido el presupuesto el tltimo afio.

La Sra. Eliada Cércamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
sefiala que han trabajado con el mismo presupuesto desde el primer afio, lo tnico que ha
aumentado ha sido el item 04 que es para personas, pero es solo el reajuste anual, pero se ha
venido trabajando con el mismo presupuesto desde el afio 2021.

El sefior Alcalde, consulta que en el 2020 que presupuesto se tenia.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que el afio 2020, habia funcionado el programa con $79.000.000.- y de ahi se aumento
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2 $108.000.000.- para el programa, ya que habia 57 organizaciones activas y al afio siguiente ya

se tenian 76 organizaciones, el afio pasado 87 organizaciones y ahora se van en 91
organizaciones con parte de los talleres naturales.

El sefior Alcalde, sefiala que en definitiva los ltimos tres afios se han
pasado de los $79.000.000.- a $118.000.000.- y de los 50 talleres aproximadamente a 97
talleres, casi se han duplicado la cantidad de talleres en los tltimos dos afios, por lo que ha
habido un aumento cercano a los $40.000.000.-

La Concejala Sra. Marcela Esparza, saluda a los presentes, quiere dar
las gracias y felicitar tremendamente a Eliada Carcamo, que asumié este tremendo desafio y
debe decir que muchos no le tenian fe hubo mucha critica, pero el Alcalde y el equipo le dio la
posibilidad, porque nadie cree en los dirigentes sociales cuando logran avanzar en beneficio de
la comuna, pero hay un corazén grande y las ganas de aportar siempre a la comuna y eso
siempre lo ha demostrado, por lo que quiere felicitarla inmensamente de verdad y con todo mi
corazon porque también lleva ese corazén de dirigente social, sefiala que ha hecho un gran
trabajo, y para las mueres presentes de los talleres laborales igual les dalas gracias porque han
demostrado que también pueden ser un aporte a la comunidad, porque se decfa que entrega los
talleres laborales a la comunidad porque el Municipio les entrega mucho que son las monitoras
y las subvenciones, pero se decia que de vuelta no habia nada y hoy dia, Gracias a Dios con el
video y la exposicién que es stiper importante y relevante para que la comunidad y los vecinos
conozcan y las mimas autoridades sepan que es lo que se esta realizando donde han llegado a
jardines, adultos mayores, colegios, llegaron con libros, entregaron zapatos, han entregado
frazadas, gorros, ayudado los adultos mayores a los jardines infantiles, por lo que de verdad los
felicita y espera que sigan adelante trabajando.

También debe decir que ha sido una excelente lider porque en las
conversaciones que ha tenido con algunas monitoras, han manifestado la preocupacion, no solo
dando érdenes ni organizando, sino que también est3 la otra parte que siempre se necesita de
la jefatura que es la empatia de poder trabajar y trabajar en equipo, asi que eso cree que lo han
notado las usuarias en los talleres y hoy dia, sin duda se est4 para aportar, acompafiar y seguir
avanzando juntos, porque la comuna lo necesita. Consulta si se ha tenido mas apoyo en la
locomocidn para poder trasladar a las monitoras.

La Sra. Eliada Cércamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que el recuso de locomocion de la Dideco lo absorben casi el 90%.

La Concejala Sra. Marcela Esparza, sefiala que hay muchos talleres,
porque a todos los concejales le preguntan, porque hay mucha gente que esta esperando poder
ser incluida también y poder participar de los talleres ¥ que ojala sea masivo, también sefiala
que la subvenci6n es distinta al resto y acd queda una cantidad de recursos destinada para los
talleres laborales y esos recursos se tiene que ocupar de buena manera y eso significa que como
dijo el colega si se quiere tener recursos en marzo o abril, ya se tiene que empezar a postular
en marzo y eso significa tener organizadas las PJ, porque eso es super importante y laidea es
que postulen formalmente y formulen sus proyectos enseguida para que se libere lo més pronto
el recuso.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que con algunas organizaciones se empiezan en febrero a elaborar sus proyectos.

La Concejala Sra. Inés Araneda, saluda a todos los presentes, comenta
que esta todo dicho por los colegas y solamente quiere felicitar a la encargada de los talleres,
seflala que ha participado de muchas actividades y se ha sentido muy bien con todas las
participantes de los grupos, referente a los recursos a veces se piensa que se reciben y no se da,
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pero aqui si que se da arto y eso se agradece porque se comparte y se entrega a la comunidad.
Asi que una vez mas felicita a la Sra. Eliada, a su equipo y a todos los talleres laborales, asi que
siempre estard para seguir apoyandola en todo lo que este en su alcance.

El Concejal Sr. Pedro Vergara, saluda a todos los presentes, sefial que
como municipio si bien se dice que se da y que es lo que entregan, y lo que se recibe de los
talleres laborales es la alegria de los participantes de estar felices creando, porque donde va
hay personas muy alegres, y este tema de que se quieran crear otros talleres laborales también
es por la necesidad de salud mental que necesitan las usuarias también salir de la casa del dia a
dia, a crear diferentes cosas y lo dice de manera personal porque tiene a su hermana que jubild
la cual estaba triste y deprimida, y entra a ese tema de los talles laborales y ahora se sorprende
como familia por las cosas bonitas que ella tiene en su interior, hace mermelada de diferentes
cosas, hace monitos de lana, ldmpara y siempre se pelea para que los venda y muchas cosas no
las vende porque dice que son cosas de ella, entonces el tema de que el ser humano este creando
es un ser humano feliz, y cree que al margen de los detalles de cuantos recursos se van a
entregar, el fin Gltimo es tener una sociedad sana de mente y que sea feliz, y que esa felicidad
contagie a toda la comunidad y esa es la gran ganancia que se tiene como administracién
municipal, y cree que esa es la esencia de la municipalidad de mantener a sus ciudadanos
alegres.

El Concejal Sr. Juan Nahuelpi, saluda a todos los presentes, sefiala que
los colegas han dicho todo, siente que los talleres laborales son un aporte real para la comuna,
conoce muchos talleres los ha ido a visitar a trabajado con algunos, pero también yo quiero
darle un datito en el tema de los recursos, porque los recursos que se entregan de a poco se ha
ido aumentando pero también es necesario que conozcan que los concejales fuera del aporte
que esta entregando el programa a través de la subvencién pero también pueden acercarse a
los concejales a que les ayuden a financiar la propuesta de proyecto complementado la idea de
proyecto que se tiene, a los $500.000.- que se les entrega, se pude asignar un poco mas para
efecto de mayores recursos, mayores materias primas y puedan trabajar mucho mejor.

El Sr. Patricio Vidal Administrador Municipal, saluda a los presentes, y
con harta humildad puede decir que esta administracién tiene varios motivos para estar
orgullosos, uno de los motivos es el énfasis que se ha puesto en estos casi dos afios y medio, el
respaldo que se le ha entregado a las mujeres de Padre Las Casas, cuando llegaron se tenian
basicamente 3 programas la Casa del Asuntos de la Mujer, Centro de Violencia contra la Mujer,
el Centro Mévil Intercultural y el Programa de Talleres Laborales, y puede decir con todo
orgullo que a estas alturas se ha multiplicado los recursos y las lineas de trabajo que benefician
alas mujeres y se ha encontrado en el Concejo Municipal un respaldo permanente para eso, hoy
dia se tiene una casa de la mujer con equipos profesionales mucho mas amplios de los que habia
originalmente y hoy dia hay un programa de apoyo socio juridico para las mujeres que no
siempre es muy difundido, pero que entrega una enorme cantidad de respaldo, y ahi se tiene
mujeres que sufren cotidianamente dando la pelea por sus hijos para pensiones de alimentos y
otro tipo de materias y que reciben el respaldo de los equipos ahi que se fortalecieron desde
que se lleg6 a la administracion municipal.

Todos saben el flagelo que es la violencia intrafamiliar y como afecta a
la comuna, se le colocaron recursos adicionales al programa que se tiene en convenio con el
Servicio Nacional de la Mujer y se fortalecié con el respaldo del Concejo Municipal se fortalecid
el equipo técnico y hoy dia se presentan servicios a muchas mujeres de la comuna que enfrentan
esa situacion con el dolor que implica para ellas y para su para su grupo familiar, naturalmente
con el programa de talleres laborales se tiene un motivo grande para estar orgulloso, como
decia el Alcalde ya se ha subido casi més de un 50% la cantidad de organizaciones.
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Sefiala que en el presupuesto municipal queda aprobado un monto de
recursos para cada taller laboral, el presupuesto municipal se activa a mediados de enero
entonces si se quiere hacer uso de las subvenciones hay que apurarse en presentar los
proyectos durante el mes de enero y febrero, para no presentarlos después, para que marzo o
abril este el dinero en las cuentas y eso es parte de la gestién del mejoramiento que se va hacer
y por supuesto en la discusién del presupuesto afio 2024 el Alcalde va a seguir colocando el
énfasis en mejorar y respaldar el programa, reitera las felicitaciones y el aprecio que se ha
demostrado siempre en los hechos a Eliada, asi que muchas gracias por el esfuerzo del equipo
y a las dirigentes de las organizaciones de talleres laborales.

La Concejala Sra. Inés Araneda, sefiala que le han dicho que faltan
espacios para poder hacer las reuniones de los talleres laborales, porque a veces se utiliza la
biblioteca y centro cultural, pero sefiala que hay tantas sedes dentro de la comuna y hay
problemas a veces para poderlas facilitar, y quiere saber si es tan asi el tema.

La Sra. Eliada Carcamo Encargada de Programa Talleres Laborales,
comenta que ahora en la Biblioteca Municipal les pasaron una sala exclusiva para el
funcionamiento de los talleres laborales, porque siempre se ha ocupado el espacio de la
biblioteca, en el centro cultural es mas complicado porque ellos siempre estdn con mds
demandas de los espacios, pero igual hay talleres trabajando ahi, y con respecto a las sedes
sociales, es muy dificil trabajar en las sedes sociales a menos que se alla tomado el acuerdo de
pasarlo a la organizacién solamente del sector, para organizaciones de otros sectores la
mayoria de las sedes cobran y os montos son arriba de los $10.000.- a $20.000.- y las usuarias
de los talleres no tiene como para cancelar esos fondos, por lo tanto muchas veces se ven
imposibilitadas de poder realizar algunos talleres en algunas sedes.

La Concejala Sra. Inés Araneda, sefiala que seria bueno verlo a futuro
como solucionar ese tema.

El sefior Alcalde, agradece la exposicion.

3. CORRESPONDENCIA.
3a) Correspondencia Recibida:
a.1) Memorandum N° 644 de fecha 03.10.2023, de parte de Secretaria Municipal, mediante
el cual informa adjudicaciones de Propuestas Ptblicas, Privadas y Contrataciones
Directas y Contrataciones de Personal sector Educacién, Salud y Cementerio, (periodo
del 26.09.2023 al 02.10.2023).

3b) Correspondencia Despachada:

b.1) Ord. N° 463 de fecha 26.09.2023, de parte de Secretaria Municipal a Concejales, donde
a través del presente, de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 81 Inciso 3° de la Ley
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, remito a Uds., las siguientes
Modificaciones Presupuestarias que se incluirdn en la Tabla de la Sesién Ordinaria N°
82 del Concejo Municipal de Padre Las Casas, a realizarse el dia martes 03 de octubre
del afio en curso.

b.Z) Ord. N° 473 de fecha 29.09.2023, de Direccién de Gestién de Personas a Secretaria
Municipal, donde a través del presente, cumplo con informar a Ud., que en Sesién
Ordinaria N° 81 del Concejo Municipal, realizada de forma mixta (presencial - virtual)
el dia martes 26 de septiembre del afio en curso, se autorizé la participacion de las
sefioras y sefiores Concejales en el “Encuentro Nacional de Concejales y Concejalas”, a
realizarse desde el 28 de noviembre al 01 de diciembre de 2023, en la ciudad de Arica.
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b.3) Oficio N° 1300 de fecha 26.09.2023, dirigido al Sr. Rodrigo Espinoza Alvarez Director
Regional de Vialidad Regi6n de La Araucania, donde junto con saludar y por medio del
presente, a peticion del Concejal Sr. Juan Nahuelpi en Sesién Ordinaria N°79 del
Concejo Municipal de Padre Las Casas, efectuada el dia martes 05 de septiembre del
ano en curso, solicito a Ud,, tenga a bien, factibilidad de realizar mejoramiento de
berma peatonal en camino Huichahue, entre Circunvalacién y Coyahue (donde estd el
bypass hacia Coyahue) o en su defecto posibilidad de realizar estudio correspondiente
para poder concretar esa necesidad de mejora que tienen los vecinos de dicho sector
rural de la Comuna de Padre Las Casas. Sin otro particular y a la espera de una
respuesta favorable al requerimiento.

b.4) Ord. N° 475 de fecha 03.10.2023, mediante el cual se remiten respuestas de informes
de las diferentes Direcciones Municipales al Concejal Sr. Juan Nahuelpi:

1) Copia Oficio N° 1300 ID 37662, enviado al Director Regional de Vialidad,
solicitando factibilidad de mejoramiento de berma peatonal en camino Huichahue,
entre Circunvalacién y Coyahue.

2) Memorandum N° 113 del 27.09.2023, emanado de Direccién de Gestién de
Personas, sobre solicitud de informar ausencias y subrogancias de Directores.

3) Ord. N° 44 del 02.10.2023, emanado del Depto. de Salud, que remite informacién
sobre ingresos y gastos presupuestarios; detalle de contratos, cargos y montos
brutos de remuneraciones; Plan anual capacitaciones 2022 - 2023; Programas
extrapresupuestarios municipales; Resoluciones que aprueban dotacién APS
Municipal afio 2022 y 2023; Dotacién personal DSM; Horas Extras Autorizadas
2022 y 2023 DSM; Horas extras pagadas de Ene a Dic 2022 DSM; Horas extras
pagadas de Ene a Abr 2023 DSM; Poblacién inscrita y validada afios 2021-2023;
Informe de cartera de proyectos; y, Detalle Ingresos y distribucién gastos Licencias
Médicas.

b.5) Ord. N° 476 de fecha 03.10.2023, mediante el cual se remiten respuestas de informes
de las diferentes Direcciones Municipales a la Concejala Sra. Marcela Esparza:
1) Memorandum N° 136 del 29.09.2023, emanado de Secretaria Comunal de
Planificacion, sobre el estado de postulacién del Proyecto de Electrificacion del
Sector Prado Puello.

b.6) Ord. N° 477 de fecha 03.10.2023, mediante el cual se remiten respuestas de informes
de las diferentes Direcciones Municipales al Concejal Sr. Pedro Vergara:

1) Ord. N° 44 del 02.10.2023, emanado del Depto. de Salud, que remite informacién
sobre ingresos y gastos presupuestarios; detalle de contratos, cargos y montos
brutos de remuneraciones; Plan anual capacitaciones 2022 - 2023; Programas
extrapresupuestarios municipales; Resoluciones que aprueban dotacién APS
Municipal afio 2022 y 2023; Dotacién personal DSM; Horas Extras Autorizadas
2022 y 2023 DSM; Horas extras pagadas de Ene a Dic 2022 DSM; Horas extras
pagadas de Ene a Abr 2023 DSM; Poblacién inscrita y validada afios 2021-2023;
Informe de cartera de proyectos; y, Detalle Ingresos y distribucién gastos Licencias
Médicas.

b.7) Ord. N° 478 de fecha 03.10.2023, mediante el cual se remiten respuestas de informes
de las diferentes Direcciones Municipales al Concejal Sr. Miguel Santana:
1) Memorandum N° 113 del 27.09.2023, emanado de Direccién de Gestiéon de
Personas, sobre solicitud de informar ausencias y subrogancias de Directores.
2) Memorandum N° 297 del 26.09.2023, emanado de Direccién de Desarrollo
Comunitario, sobre Solicita informaciéon sobre unidad vecinal que pertenece
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equipamiento comunitario, ubicado en Aillacara N°1478 del Sector Lomas de
Huitran.

b.8) Ord. N° 479 de fecha 03.10.2023, mediante el cual se remiten respuestas de informes
de las diferentes Direcciones Municipales a la Concejala Sra. Evelyn Mora:

1) Memordandum N° 116 del 02.10.2023, emanado de Direccién de Gestién de
Personas, sobre solicitud de la Comisién Finanzas, sobre Manuales y control de
funciones por unidad municipal (Archivo adjunto fue derivado desde la Direccién
de Gestion de Personas directamente a buzén de Concejala)

2) Ord. N° 44 del 02.10.2023, emanado del Depto. de Salud, que remite informacién
sobre ingresos y gastos presupuestarios; detalle de contratos, cargos y montos
brutos de remuneraciones; Plan anual capacitaciones 2022 - 2023; Programas
extrapresupuestarios municipales; Resoluciones que aprueban dotacién APS
Municipal afio 2022 y 2023; Dotacién personal DSM; Horas Extras Autorizadas
2022 y 2023 DSM; Horas extras pagadas de Ene a Dic 2022 DSM; Horas extras
pagadas de Ene a Abr 2023 DSM; Poblacién inscrita y validada afios 2021-2023;

Informe de cartera de proyectos; y, Detalle Ingresos y distribucién gastos Licencias
Médicas.

b.9) Memorédndum N° 643 de fecha 03.10.2023, de parte de Secretaria Municipal, mediante
el cual informa la correspondencia despachada.

Mediante Memorandum N° 643 de fecha 03.10.2023, se entregé para
conocimiento a los sefiores (as) concejales (as), listado de correspondencia despachada desde
la Secretaria Municipal, la cual se detalla a continuacion:

Oficios

N° | Fecha | N° Destinatario Asunto

1 26-sep | 463 | Gestion de Personas Remite Modificaciones Presupuestarias
Sesién Ordinaria N° 82 del 03.10.2023

2 27-sep | 464 | Administracién Acuerdo Designacién Integrantes Comité de
Bienestar Periodo 2023 - 2024.

3 27-sep | 465 | Administracion Informa materia retirada de Tabla.

1 (Comodato JJVV Barrio Cautin)

4 | 27-sep | 466 | Salud Ratificacion Acuerdo Suscripcion
Modificacion "Convenio Prog.
Fortalecimiento de RRHH en APS, Comuna
PLC con Serv. de Salud Araucania Sur”.

n 27-sep | 467 | Secplan Acuerdo Modificaciones Presupuestarias

6 28-sep | 468 | Dideco Acuerdo Subvenciones Municipales
Extraordinarias (36) (Mujeres Sol Naciente,
Taller Laboral el Progreso, entre otros)

7 28-sep | 469 | Educacion Acuerdo Autorizacién Cambio Uso de Suelo
Inmueble Esc. Laurel Huacho

8 28-sep | 470 | Juridico Acuerdo Propuesta Ordenanza Local de
Transito.

9 28-sep | 471 | Juridico Acuerdo Propuesta Ordenanza Extraccion,
Procesamiento, Comercializacién y
Transporte de Aridos y su Fiscalizacién.

10 | 28-sep | 472 | Concejales Citacion y Tabla a Sesion Ordinaria N° 82
del 03.10.2023.

11 | 29-sep | 473 | Gestion de Personas Acuerdo Cometido Concejales Encuentro
Nacional de Concejales/as en Arica







































































































19/10/2023

OBJETIVO PRINCIPAL

El programa Apoyo a Talleres Laborales busca
promover el aprendizaje de diversas técnicas
manuales, impartidas por monitoras especializadas,
fomentando la asociatividad, el esparcimiento y la
recreacion. Este aprendizaje permite a las usuarias
tener herramientas para disefar, crear o
confeccionar productos que pueden ser
comercializados, complementando sus ingresos
familiares y mejorando su calidad de vida.
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EXPO SOFO BEER&MUSIC

DIA DE LA MUJER




19/10/2023

POSTULACION FONDOS FNDR

TALLER POLICROMIA PARA PERSONAS NATURALES




19/10/2023

Padre Las Casas

TALLER CORTE Y CONFECCION PARA PERSONAS
NATURALES

n RTmc’)n

TALLER TELAR MAPUCHE PARA PERSONAS NATURALES
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TALLER MURALES DECORATIVOS PARA PERSONAS NATURALES

DIA DE LA MADRE
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CAPACITACIONES ALIANZA PRODEMU

EXPO MATERIA PRIMA CONCEPCION
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VISITAS TALLERES LABORALES

PARTICIPACION WE TRIPANTU
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PARTICIPACION 7° VERSION FIESTA DE LA LANA
MELIPEUCO

PARTICIPACION ENCUENTRO REGIONAL EMPRENDEDORAS - UNIVERSIDAD MAYOR




19/10/2023

PARTICIPACION GOBIERNO EN TERRENO

POSTULACIONES SUBSIDIO PROGRAMA INNOVACION EMPRESARIAL MUJER RE EMPRENDE
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DIA DE LOS TALLERES LABORALES

10
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METRENCO

PARTICIPACION DESFILES FIESTAS PATRIAS

11
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AYUDA SOLIDARIA JARDIN PILMAIQUEN
TALLER LABORAL MUJERES EMPRENDEDORAS II

ENTREGA BOLSAS DE COMPRA ACTIVIDAD MES ADULTO MAYOR PPM

12



19/10/2023

REUNIONES MENSUALES PRESIDENTAS TALLERES LABORALES

13
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PASOQ AN EIA A AN M RACN
POR AR ASEAAKNS

JUEGTSPRANA ER KNOEDSPA RARMPAMER ERND'S
SANTIAGD:2203

ANTECHIEANYEE & ENHWAR RS

"™EECHA EVENTO:11 DE OCTUBRE 2023

™HORARIO INICIO: 10:30 HORAS

™ UGAR DE INICIO: CERRO NIELOL

™ UGAR DE TERMINO: PARQUE ISLA CAUTIN

™OTAL HORAS CONSIDERADAS: 4 %> HORAS APROXIMADAMENTE

™ASO POR PADRE LAS CASAS: ENTRE 13:30 A 14:00 HORAS
APROXIMADAMENTE

™RASPASO DE ANTORCHA: DE ALCALDE DE TEMUCO A ALCALDE DE
PADRE LAS CASAS, EN LA MITAD DEL PUENTE TRENG TRENG KAY KAY.

T™SHOW ARTISTICO: 1 % APROX EN EL CIERRE EN ISLA PARQUE CAUTIN.

™HIRECCION RESPONSABLE DE LA COORDINACION Y ORGANIZACION
DEL EVENTO: CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES
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ANTECHIERNEE & SFHCHTIEIS

™Recorrido en PLC: Puente Cautin; Rotonda, Villa Alegre; Lillo; Pleiteado; La paz;
Villa Alegre, Rotonda, Puente Cautin.

Relevos: Paula Mansilla, Jorge Carinao, Juan Carlos Pichuman.

Mparticipantes Invitados: Escuela San Bernardo; Escuela Dario Salas; Escuela Guid
de Ramberga; Escuela Clara Brincefield; Complejo Educacional Oscar;Moser
Complejo educacional PLC, Jardin Infantil Chispita, Liceo San Sebastian, Colegio
San Sebastian, Escuela Nuestra Sra. Del Carmen; Escuela Bartolomé de las Casas
Escuelas Municipales; Carabineros de Chif€8misaria; Bomberos fCompafiia;
Clubes Deportivos; Talleres Laborales; Adultos Mayores; Club Palin; otros.

T'\Apoyo logistico: Direccién aseo y ornato(Mejoramiento entorno); Seguridad
ciudadana(Resguardo evento); Carabineros de Chile(Corte transito); Departamento
Salud(Ambulancia); Corporacién de Cultura(Animacion y Artistas en PLC y
Temuco); Gabinete(Gigantégrafia, Escenario y amplificacion)

INTERXVENDID! INVITADOS

TEstablecimientos Educacionales: Aportar con 02 nifios y nifias con buzo/uniforme
para acomparniar el recorrido de la antorcha.

Helegacion de Carabineros afuera Comisaria saludando paso antorcha.
T'\ﬂ)elegacic')n de Bomberos fuera de bomba saludando paso antorcha.

™Helegaciones de Establecimientos Educacionales con pafiuelos blancos saludandc
paso de la antorcha en calles predeterminadas.

™Elubes deportivos, organizaciones sociales y culturales(clubes de cueca, talleres
laborales(Stand en Temuco), etc.), saludando paso antorcha en calles
predeterminadas.

T'\Agrupacior]es de jovenes con batucada saludando paso antorcha y/o acompafand
en el recorrido de la antorcha.

T'\f!’rograma de Inclusion saludando paso antorcha y/o acompafiando en un tramo.
™brograma de Salud Elige vivir Sano(Stand en PLC y Temuco)
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MAPA REIOBR RO GADRIRA & AB SIS

@ LICEO OSCAR MOSER
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DARIO SALAS
® TRUF TRUF

CLARA

BRINCEFIELD

@ SAN BERNARD

CARMELITAS
@ ESC. N°1

@ CARABINEROS

@ BOMBEROS

® COLEGIO SAN
SEBASTIAN

@ JARDIN
CHISPITA

@ LICEO SAN
SEBASTIAN
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) RESUMEN DE ACUERDOS
SESION ORDINARIA N° 82 (03de octubre de 2023)

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1451. Se aprueba sin observaciones con los votos de los
sefiores Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Miguel Santana, Sr. Pedro V8rgahaés Aranedg
el Sr. Alcalde, Acta Sesion Ordinaria N° 79 de fe@h89.2023.

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1452.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr. Miguel Santana, Sra. Marcela HEsparza, S
Pedro Vergara y Sr. Alcalde, Modificacibn Presupuestaria Presupuesto Educacién neReasig
Presupuesto e Incorpora Fonda®evolucion de Licencias Médicas Unidad Jardines Infantiles
VTF e Incorporacién Fondos Asignacion ADECO. Por un monto total de M$ 37.435.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1453.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr.
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Modificacion Presupuestaria Presupuesto Eduednirporar

Ingresos Licencias médicas PIE y Fondos para Pago de Indemnizaciones. Por un monto total de
M$ 99.907.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1454.Se aprueba con los votos de los sefiores

Concejales: Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr.
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Modificacibn Presupuestaria Presupuesto Salud - Incorporacion
Mayores Ingresos y Reasignacion de Presupue8® RJUDPD 35 HKDELOLWDFLYQ ,QWHJL
6DOXG" $xMrun monto total de M$ 3.878.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1455.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr.
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Incorporar a la Tabla de la Sesién Ordinariamt=j&€ Municipal

N° 82, dos Modificaciones Presupuestarias.

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1456.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr.
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Modificaciébn Presupuestaria Presupuesto Municipal - Reasignar
presupuestatContratar Stand en ExpoSofo 2023. Por un monto total de M$ 1.000.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1457.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr.
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Modificaciébn Presupuestaria Presupuesto Municipal - Reasignar
presupuestat (YHQWR SURJUDPD 33H U \WRrQibrior@dxdtaldéiNs 15.000.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1458.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Natauelpi,
Inés Araneda, Sr. Miguel Santana y Sr. Alcalde, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 18.695
Orgénica Constitucional de Municipalidades, Articulo 65, Letra 0), se aptobgar Patente de
Alcoholes a los siguientes contribuyentes: 1) Nelson Jaime Figueroa Veloz®.688.471-3.
Direccion: Maquehue N° 349 Pade Las Casas. Patente¢ 0L QL P H U F Oogbstiliies y

$ E D U URaNIfit&cion LetradH1l (Microempresa Familiar). 2) Venta al Por Menor de Alimentos
Angélica Sandoval Lepin E.I.LR.L. Rut: 77.551.092-7. Direccién: Camino Huichahue XPa8re

Las Casas. Patenté¢'HSyVLWR G OFRKl @B3HiDacion letra A1l (Microempresa
Familiar). 3) Pedro Segundo Riquelme Jara. Rut: 11.687.966-2. Direccion: Pasaje Lawenko
N°1176 Lomas de Maquehue Padre Las Casas. Patent®O L Q L P H U F Od&estilites y

$ E D U URaAffitacion Letra H1 (Microempresa Familiar).
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SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1459.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Natauelpi,
Inés Araneda, Sr. Miguel Santana y Sr. Alcalde, se autorizé realizar remate de vefijiudias,

los siguientes precios minimos de posturas: VEHICULOS INCORPORADOS EN RENMWAE

N° 3671 DE FECHA 20.11.2018; D.A. N° 3458 DEL 23.12.2019; y, D.A. N° 2634 DEL
20.12.2021 Y QUE NO FUE REMATADO. Salud Municipal: ITEM: MINI BUS PARTICULAR.
DESCRIPCION: MARCA: HYUNDAI MODELO: NEW H1 GL 25. N° MOTOR:
D4BH7506608. CHASIS: KMJWAH7HP8U023068. COMBUSTIBLE: DIESEL. COLOR: AZUL.
ANO 2008. P.P.U: BFRD.80-0. ESTADO: MALO. POSTURA MINIMA: $400.000.-
VEHICULOS INCORPORADOS AL REMATE CON POSTURA MINIMA DEL AVALUO
FISCAL, Y QUE NO HAN SIDO INCORPORADO EN REMATES ANTERIORES. Mcipal:
ITEM: MINI BUS PARTICULAR. DESCRIPCION: MARCA: HYUNDAI MODELO:NEW H1

GL 2.5 N° MOTOR: D4CBB958708 CHASIS: KMJWA37JACU444982. COMBUSTIBLE:
DIESEL. COLOR: BLANCO. ANO 2012. P.P.U: DWJC.78-6. POSTURA AVALUO FISCAL: $
7.823.064.- DOS TERCIOS: $ 5.215.376.- UN TERCIO: $ 2.607.688.- iTEM: MINI BUS
PARTICULAR. DESCRIPCION: MARCA: PEUGEOT. MODELO: BOXER HDI 2.2. N°
MOTOR: 10TRJ40633673. CHASIS: VF3YBSMFB12368272. COMBUSTIBLE: DIESEL.
COLOR: BLANCO. ANO 2013. P.P.U: FWTJ.78-5. POSTURA AVALUO FISCAL: $
12.802.005.- DOS TERCIOS: $ 8.534.670.- UN TERCIO: $ 4.267.335.- ITEM: BUS
PARTICULAR. DESCRIPCION: MARCA: VOLARE. MODELO: W9. N° MOTOR:
D1A059070. CHASIS: 93PB40E3PBC037555. COMBUSTIBLE: DIESEL. COLOR: BLANCO
AZUL AMARILLO. ANO 2011. P.P.U: DCZK.78-7. POSTUR AVALUO FISCAL: $
19.937.566.- DOS TERCIOS: $ 13.291.710.- UN TERCIO: $ 6.645.855.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1460.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juan Nahuelpi, Sra. Inés Araneda, Sr.
Miguel Santana, Sra. Evelyn Mora y Sr. Alcalde, de acuerdo a lo dispuesto ecWb/GE Letra

j); estoes PRQWR VXSHULRU D 870 VH DSUREyYy OD VXVFULSFLYQ
DE FORMACION DE ESPECIALIDADES EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIA B

SALUD (FENAPS), MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS &$6%$6° FRQ HO 6(59,&,2 '(
SALUD ARAUCANIA SUR, por un monto anual y Unico de $ 127.179.948.- (ciento veintisiete
millones ciento setenta y nueve mil novecientos cuarenta y ocho pesos), destinadoa famnci
Especializaciones de los Médicos de los Concursos CONE APS, Ley N° 19.378, especificamente
para el pago de arancel, matricula universitaria y también para la remémeataktiprofesional
reemplazante, durante el 2023, equivalente a una jornada de 44 horas. Nombre: Mada Ignaci
Gonzalez Sepulveda. Especialidad: Psiquiatria Adulto. Aranceles y Matricula 2023: $9.277.277.-
Meses de reemplazo: $ 27.021.252.- Total: $ 36.298.529.- Nombre: Jorge Ignacio Gaday Piz
Especialidad: Psiquiatria Adulto. Aranceles y Matricula 2023: $9.277.277.- Meses deareeiBpl
27.021.252.- Total: $ 36.298.529.- Nombre: Francisca Javiera Gonzdalez Barria. Especialidad:
Medicina Familiar. Aranceles y Matricula 2023: $9.277.277.- Meses de reemplazo: $18.014.168.-
Total: $27.291.445.- Nombre: Juan José Pradenas Rogazy. Especialidad: Medicina Familiar.
Aranceles y Matricula 2023: $9.277.277.- Meses de reemplazo: $18.014.168.- Total: $27.291.445.-
TOTAL: $127.179.94.-

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1461.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Amaneda,
Miguel Santanay Sr. Alcalde, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 65, Letra j) de la Ley
18.695 Orgéanica Constitucional de Municipalidades; esto es, contrato que excede periodo
alcaldicio, se aprobo autorizar la regularizacion del contrato referido a la Propuesta Rabl
36(59,&,2 $55,(1'2 '( 62)7:$5( '( ,19(17%5,2 3%5% /9%
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS, DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y
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DEPARTAMENTO DE SALUD DE PADRE LAS CASAS", con el oferente FORTUNATO Y
ASOCIADOS LIMITADA, Rut. N° 77.222.100-2, por un monto total de $ 18.723.600.- (diloi
millones setecientos veintitrés mil seiscientos pesos), por un plazo de 24 noestar del 27 de
enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024.

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1462.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Amaneda,
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvencion Municipal Extraordinaria para la organizacijgpu G
de Mujeres Emprendedoras Las Pastorcitas, proyecto denonmfifieldo a clavo y crochét para

12 beneficiarios, con destino de los recursos para adquisicion d@danan monto de $500.000.-
(quinientos mil pesgs

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1463.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Aaneda,
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvencion Municipal Extraordinaria para la organizacitan: Tal
Laboral Las Hormiguitas, proyecto denominatitacrame y punch needlepara 17 beneficiarios,
con destino de los recursos para adquisicion de yute, vellon, lana y telares treatr@arun
monto de $500.000.- (quinientos mil pesos

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1464.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Aaneda,
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvencion Municipal Extraordinaria para la organizatibnde
Adulto Mayor Alegria y Fe, proyecto denomina@davegando por el Calle - Calle con alegria y
fe’, para 26 beneficiarios, con destino de los recursos para viaje a Valdivia con alibmerRaci

un monto de $780.000.- (setecientos ochenta mil pesos

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1465. Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Aaneda,
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvencién Municipal Extraordinaria para la organizacijgpu G

de Adulto Mayor Alegria de Vivir, proyecto denominad@onociendo mi pais para 27
beneficiarios, con destino de los recursos para viaje a Chiloé. Por un monto de $840.000
(ochocientos cuarentail peso$.

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1466.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Aaneda,
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvencion Municipal Extraordinaria para la organiz&digm
Deportivo Social y Cultural Unién Chomio , proyecto denominddaplementacion deportiva

para 27 beneficiarios, con destino de los recursos para adquisicion implementacion deportiva. Por
un monto de $400.000.- (cuatrocientos mil pgsos

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1467.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Araneda, Sr
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvenciéon Municipal Extraordinaria para la orgaénizaci
Corporacion Cultural Municipal de Padre las Casas, proyecto denomiRaoer diplomado
Mapuche # Cosmovision y Oralidfad de la Cultura Mapuche, desde el Territorio" (segypaa et

para 50 beneficiarios, con destino de los recursos para Pago honorarios recursos humanos /
Recursos pedagdgicos/ Alimentacion. Por un monto de $14.510.000.- (catorce milloresgaguini

diez mil pesos).

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1468. Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sra. Inés Araneda, Sr
Miguel Santana y Sr. Alcalde, Subvenciéon Municipal Extraordinaria para la orgaénizaci
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Agrupacion Cultural Orquesta Ulkantun SUR\HFWR G R&@Q® RdnQr&iGsRpréfesores
$IJUXSDFLYQ &XOWpath2b b&efidixiQs\wckrQdestino de los recursos para pago de
honorarios monitores. Por un monto de $3.600.000.- (tres millones seiscientos mil pesos).

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1469.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juani,Nadauelp
Inés Araneda, Sr. Miguel Santana y Sr. Alcalde, de acuerdo al Articulo 65, Lekalg) Ley
Orgénica Constitucional de Municipalidades; esto es, monto superior a 500 UBMpEe0 la
suscripcion del contrato referido a la Propuesta Publica N° 86/2023 ID: 2546-117-LE23:
"CONTRATACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y GIRAS TECMIAS PARA
GRUPOS PDTI MACROSECTOR HUICHAHUE, MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS
CASAS", por un monto total de $ 51.300.000.- (cincuenta y un millones trescientosswsl),p
impuestos incluidos, con el oferente SOCIEDAD COMERCIAL ADQUINTUE LTMDA, Rut.
76.418.279-0, por los siguientes rubros: 1) Especialidades Campesinas, 2) Artesania,&jdzanad
4) Frutales Menores, 5) Comercializacion, 6) Recursos Naturales, 7) C@)uHdytalizas y 9)
Frutales Mayores. El plazo para la prestacion del servicio serd de acuerdo a lo sefeladb 8n

de las BAG y Art. 10 de las BAES de la Propuesta Publica N° 86/2023 - ID: 2546-117-LE23.

SESION ORDINARIA.ACUERDO N° 1470.Se aprueba con los votos de los sefiores
Concejales: Sra. Evelyn Mora, Sr. Pedro Vergara, Sra. Marcela Esparza, Sr. Juani,Nadauelp

Inés Araneda, Sr. Miguel Santana y Sr. Alcalde, entregar en comodato para firles,go@iaun

plazo de 20 (veinte) afios renovables, a la Junta de Vecinos Barrio Cautin, teicado eh
Avenida Maquehue N° 065, Barrio Cautin de la Comuna de Padre Las Casas, cuya superficie
aproximada es de 1476,84 metros del Plano de Loteo del Conjunto HabitacionalCBatiim
INDIVIDUALIZACION DEL TERRENO Area de Equipamiento Dos, ubicada en callejivnue

N° 065 de la Comuna de Padre Las Casas, de una superficie de 1476,84 metros del plano de Lote
del Conjunto Habitacional Barrio Cautin, que deslinda especialmente: N@RTEhenta y cinco

coma cincuenta metros con otros propietarios; SUR: en ochenta y seis coma cemeatigs/eon

calle Maquehue; ORIENTE: en diecisiete coma ochenta y siete metros con calle @aido B
Ramberga; y, PONIENTE: en dieciséis coma cincuenta y siete metros con calle tres|ehbg

Barra. Adquirié el dominio por Escritura Publica, de fecha 17 de noviembre d@08ao ante
Notario Publico Juan Antonio Loyola Opazo. Rol Avalio Fiscal N°02010-00034, Comuna de
Padre Las Casas. El referido terreno fue inscrito a nombre de la MUNICIPALIDAD DRPA

LAS CASAS, a Fojas 6301, Numero 5954, del Registro de Propiedad del afio 2010, del Segundo
Conservador de Bienes Raices de Temuco.
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